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Cooperativa de Crédito

Aprobada el 18 de febrero de 1955, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley de Cooperacién de 2 de enero
de 1942 y Reglamento para su aplicacion de 11 de no-
viembre de 1943.

Numero 6.667 en el Registro Oficial de Cooperati-
vas del Ministerio de Trabajo.

Numero 6 en la seccion b) del Registro de Entida-
des Cooperativas del Ministerio de Hacienda.



cooperativas asociadas

COOPERATIVA AGROPECUARIA “San José Artesano”.
COOPERATIVA DE CONSUMO “San José”.

COOPERATIVAS INDUSTRIALES “Gramil".
“Canteros”.

COOPERATIVAS DE VIVIENDAS “Occidente”.
“Valcarlos”.
“Ponferrada-Horizonte-Sedes”.
“Puente la Reina".
“"Urbasa”.
“"Duero”.
“Roncesvalles”.
“Domus”.
“Estella”.

“Los Arcos".
“Fréomista”.
“Logrono”.
“Jarama”.
“Tajoy".
“Henares”.
“Obradoiro”.
“Santiago”.
“Viana".
“Najera”.

COOPERATIVAS DIVERSAS “Asociacion del Magisterio Privado CAMPRI”
“Comerciantes Madrilenos del Calzado y de
la Piel”.
COOPERATIVA EN PROVINCIAS

De consumo: Hermandades del Trabajo (Zaragcza).
“Nuestra Seriora del Claustro” (Tarragona).

De viviendas: “Sagrada Familia” (Zaragoza).




PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
TESORERO
VOCALES

JUNTA RECTORA

‘Emilio Cervantes Cervantes.
Enrigue Guil Hernandez.

José Jalén Heredia.

Cipriano Lopez Lizarbe.

José Luis Royuela Cristobal.
Luis Felipe de Benito Liopis.
Pilar Jauregui Diaz.

Maria Felisa Calvo Villuela.
Maria Dolores Olaguibel.
Pilar Garcia Fernandez.
Pedro Siglenza Gutiérrez.
Gervasio Vicente Arenal.
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PATIC DE OQOPERACIONES DE LA OFICINA PRINCIPAL




DETALLE DEL HALL DE ENTRADA



A NUESTROS ASOCIADOS

Un afio mas, presentamos a vuestra consi-
deracion la Memoria, Balance e informe de
actividades sociales, que quieren reflejar los
acontecimientos mas sobresalientes de un
Ejercicio que ha puesto a prueba la madu-
rez de nuestra Entidad.

Los recursos ajenos procedentes de las
cuentas de ahorro han tenido un aumento de
verdadero interés.

También destacan las nuevas instalacio-
nes, gracias a las cuales el trato que reciben
nuestros socios resulta mas agradable y de
mayor fluidez.

El ordenador electréonico nos ha colocado
en un oOptimo nivel de métodos administrati-
vos, con los que se da mayor rapidez y ga-
rantia a los diversos procesos que han sido
programados. -

Sigue en auge la formacion profesional de
los empleados y, en general, como el lector
va a observar a través de la lectura de estas
paginas, los resultados obtenidos son nota-
bles dentro de la coyuntura general del pais.

LA JUNTA RECTORA




Los depdsitos de las diversas clases y su numero,
han registrado un incremento notable, con porcenta-
jes destacados, dato muy interesante, por cuanto que
las cifras alcanzadas hacen mas dificiles los creci-
mientos relativos importantes.

Su evolucion, plasmada graficamente en la siguien-
te pagina, ha supuesto un incremento del 31,91 por
100 respecto al afo anterior.

El total de recursos ajenos en nuestro pasivo es de
2.538 millones. Esta cifra se reparte de la siguiente

forma:
— Cuentas corrientes: 400 millones
— Cuentas de ahorro: 1.978 millones
— Imposiciones a plazo 160 millones

La década representada en el grafico en columnas
de cifras acreedoras muestra, de forma muy elocuen-
te, la marcha ascendente de nuestra Entidad.




SU EVOLUCION

CUENTAS DE AHORRO

- CUENTAS CORRIENTES

IMP. A PLAZO FIJO
(EN MILLONES)
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS CUENTAS

CTA. AHORRO O
CTA. CORRIENTE O

IMP. PLAZO FI1JO O

VARIACIONES SEGUN CLASE DE CUENTAS

DEPOSITDS NUMERDO DE CUENTAS
CUENTAS CUENTAS
AHORRO 996 | 1483 | 1.978 CUTAS | 48,816 | 62.541 | 76.199
CUENTAS | CUENTAS {
SSUSTAL 208 393 400 umms | 5,830 | 8.544 | 11100
IMPOSICION
b 26 48 | 160 Lat0 itio 243 442 | 1.434
ANOS 1968 1969 1970 ANOS 1968 1969 1970




VARIACION Y DISTRIBUCION
DE LOS DEPOSITOS

La distribucién en porcentajes de las ires funda-
mentales cuentas que componen los recursos ajenos
(en grafico de pagina anterior), al compararla con
otros ejercicios, muestra la tendencia general de los
depositos barncarios en nuestro pais.

El incremento relativo mayor, corresponde a las im-
posiciones a plazo y a las cuentas de ahorro.

El saldo medio de las cuentas aumenta ligeramen-
te. Los aumentos totales, que son realmente impor-
tantes por su volumen, se deben al creciente nume-
ro de asociados con que contamos, cuya confianza
constituye nuestra mayor satisfaccidén y la causa del
desarrollo alcanzado por nuestra Entidad.

Los depositos con cifras medias individualmente
modestas, pero muy numerosas, arrojan totales des-
tacados y son garantia de solidez y equilibrio en
nuestro quehacer.



INTERIOR DE LA AGENCIA NUM. 20 (Plaza del Carmen)
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e 1.000
l PTAS.

5.000
PTAS.

Los premios’ “duplique” van alcanzando cifras
de un volumen considerable.

El atractivo que representan esta justificado por
la importancia de las cantidades pagadas men-
sualmente, por el nimero creciente de Libretas de
Ahorro premiadas y porque dichos premios se con-
siguen sin la minima molestia de nuestros clien-
tes, ya que la posibilidad de obtenerlos existe por
el solo hecho de abrir una Cuenta de Ahorro.

25.000 50.000 100.000
PTAS. PTAS. PTAS.
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ACTIVOS DEL BALANCE

Trazando a grandes.rasgos el contenido de las cuentas
mas importantes de Activo, observamos:

TESORERIA

Las cifras mensuales, similares y algo superiores a las del
ejercicio anterior, son tanto mas destacables por haber teni-
do lugar en un afo de fuertes tensiones.

CARTERA DE VALORES

Tras las alzas bursatiles de 1968, 1969 y comienzos de
1970, ha surgido un largo periodo de reajuste, que dura toda-
via a finales del ejercicio. Nuestra cartera, con cifras ya im-
portantes de inversién de valores, continta, no obstante, en
periodo de formacién. Por ello, las fuertes bajas habidas en
la mayor parte de las cotizaciones han favorecido las com-
pras, con opcién asi a mayores posibilidades de rentabilidad
y beneficios.

CARTERA DE EFECTOS

Ha seguido las fluctuaciones normales en funcion de las
caracteristicas de la Entidad.



CREDITOS

Tanto las personas fisicas como las Cooperativas adheri-
das han encontrado resueltas, en su mayor parte, sus nece-
sidades crediticias. Y todo ello cuando las circunstancias ge-
nerales eran poco favorables a las personas y empresas ne-
cesitadas de recursos financieros con los que iniciar o pro-
seguir sus actividades.

INMOVILIZADO

Es suficiente decir que tanto los locales de nuestras Agen-
cias como el de la Sede Central dan a esta cuenta una fiso-
nomia especial.

CENT
AGENCIA N*18 RAL AHORRO POPULAR

RE 1]

AGENCIA NUM 18, EN LA CALLE DE LA OCA



OTRAS NOTAS IMPORTANTES DE NUESTRA ACTIVIDAD

NUEVAS INSTALACIONES

Se han inaugurado en el ejercicio varios locales que, en
sustitucion de los antiguos, nos colocan, por su modernidad
y cuidada presentacion, en 6ptimas condiciones para ofrecer
el adecuado servicio que merecen nuestros asociados.

Los nuevos locales corresponden a traslados de Agencias
que ya estaban en funcionamiento, en los que se ha buscado
una mejor y mdas destacada situacion, dentro de las zonas
en que tienen su radio de accion.

MECANIZACION DE OPERACIONES

Ya esbozabamos en la Memoria correspondiente al Ejer-
cicio anterior el proyecto de instalacién de un moderno orde-
nador electrénico. Hoy es una realidad incorporada a nues-
tra diaria actividad.

El deseo de una maés rapida y mejor prestacion de servi-
cios a quienes nos otorgan su confianza, nos ha llevado a
procesar en el ordenador el trabajo de las Agencias, cuyas
operaciones son tratadas a través del mismo.

Er la fecha de redactar esta Memoria se ha iniciado la
mecanizacion de algunos Departamentos de Servicios Cen-
trales. Ello sefiala un importante avance.




Al contiar con mayor capacidad y rapidez en el trabajo,
llegaremos a la obtencién de mejores resultados y mas per-
feccionamiento en las operaciones que nos encomienden
nuestros clientes.

SALA DE ORDENADORES




AGENCIA NUM,

30.

NUEVAS OFICINAS

EN ALCALA,

137

COMPENSACION DE DOCUMENTOS

Aqui los nimeros se llevan el interés que en otros luga-
res se deja a la elocuencia de la palabra. Las cifras de docu-
mentos de todas clases compensados, son representativas
del movimiento general.

El grafico de la pagina siguiente refleja el notable creci-
miento respecto al Ejercicio anterior.
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CIFRAS MENSUALES
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44.202
NOVBRE. 23.977 68.179

50.207
DICBRE. 30.201 80.408

RECIBIDOS 515.706
PRESENTADOS 303.948

COMPENSADOS 819.654




ACTIVIDADES EN OTROS DEPARTAMENTOS

INFORMES

Este Departamento, con mayor movimiento en cada Ejer-
cicio, ha adquirido ya un considerable cimulo de datos e in-
formacién, favorecido por intercambios con otras entidades,
prestando cada vez mayor y mas completo servicio.

SECRETARIA
Dada su amplitud de local, ha agilizado en gran medida
todas las operaciones que le son encomendadas.

OPERACION MECANIZACION

Un grupo de personal seleccionado de nuestros propios
empleados ha conseguido, con su formacién, habilidad y te-
sén, poner en marcha tan importante faceta del moderno tra-
tamiento de toda clase de operaciones.



PERSONAL

Un afo tras otro las personas que constituyen el nicleo vital de Cen-
tral del Ahorro Popular nos muestran su adhesién, entusiasmo y entre-
ga en el diario quehacer de la Entidad.

Nuestro agradecimiento y también nuestro orgullo por su actitud.

Confiamos en que el espiritu de superacion que les estimula cada
dia, al tiempo que les perfeciona en el servicio a clientes y asociados,
servira para su propio desarrollo humano, econdmico y social, y para la
consecucion de las ambiciosas metas que nos proponemos alcanzar.

Como otro logro més en beneficio de los empleados, hemos de des-
tacar la puesta en marcha de los Servicios Médicos de Empresa.

También queremos hacer constar los éxitos que alcanzan nuestros
deportistas en las diversas competiciones en las que participan.

En lo referente a formacion profesional, han sido 176 los empleados
matriculados en la academia montada a tal efecto por nuestra Entidad.
Lo que supone el 40 por 100 de la plantilla.

Las becas de estudio concedidas, independientemente de las clases
mencionadas, han sido 21, por un importe total de 247.593 pesetas.

Los créditos para viviendas concedidos a los empleados en el pe-
riodo que comprende esta Memoria han llegado a la cifra de pesetas
5.887.585,43.
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cuenta de perdidas y ganancias

PrOGUCIOS VATIOS: -ve vnn v ssit e wiost (ot foals | siosl (o s

Gastos de explotacion ... ... ... 48.921.258,11
Premios “duplique™... ... ... ... ... 20.143.852,18
Gastos generales ... ... ... ... ... 77.312.848,09
Amortizaciones ... ... ... ... ... ... 12.047.809.03

BENEFICIOS DEL EJERCICIO 1970... ... ...

propuesta de
distribucion de beneficios
20 por 100 a Fondo de obras sociales ... ... ...

30 pcr 100 a Reservas obligatorias... ... ... ... ...

50 por 100 a Riesgos de insolvencia ... ... ... ...

160.307.247,32

158.425.767,41

1.881.479,91

376.295,98
564.443,97
940.739,96

1.881.479,91



Por este Consejo de Vigilancia han sido examinados de-
tenidamente los libros de contabilidad de la Cooperativa de
Crédito CENTRAL DEL AHORRO POPULAR, asi como la do-
cumentacién y comprobantes producidos durante el ejerci-
cio de 1970. Encontrandose todos conformes, propone a la
Junta General la aprobacién de la gestion social de la Junta
Rectora.

Del mismo modo, después de proceder a diferentes com-
probaciones, se consideran correctamente establecidos con
la situaciéon en la fecha de cierre el Balance y la Cuenta de
Resultados que se someten a vuestra aprobacion.

Madrid, 30 de enero de 1971.

Pedro Castellote Bueno

L fonctey - Breie’
S e w@

Carmen Sanchez Laulhé Bac=

// Francisco Canté Julia




JUNTA GENERAL ORDINARIA

Examinados los anteriores documentos, la Junta Recto-
ra somete a la consideracion de los socios los siguientes
acuerdos:

1. Lectura y aprobacion, en su caso, de la Memoria, Ba-
lance, Cuenta de Resultados y gestién de la Junta Rectora
durante el ejercicio de 1970.

2. Aprobacion de la distribucion de los excedentes co-
operativos.

3. Ruegos y preguntas.

4. Aprobacion del acta de esta Junta general.

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

Conforme a lo preceptuado en los Estatutos, se propone
a la consideracion y aprobacién de los socios los siguientes
asuntos:

1. Renovacion de los componentes de la Junta Rectora
que, de conformidad con los Estatutos, les corresponde
cesar.

2. Propuesta de nombramiento de socios para el Con-
sejo de Vigilancia en el ejercicio 1971.

3. Propuesta de emisién de aportaciones voluntarias has-
ta 200 millones de pesetas.

4. Ruegos y preguntas.

5. Aprobacion del acta de la Junta general extraordi-
naria.
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PROYECCION SOCIAL




Viviendas de ta Cooperativa
FONFERRADA-HORIZONTE-SEDES (Campamento)

Grupo de viviendas de la Cooperativa
DUERO (San José de Valderas)



—

Clase masculina en el Institutc Ramiro de Maeztu, Filial nam. 5.

Clase practica de laboratorio en el Instituto Lope de Vega, Filial num. 5
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Una de las piscinas del estadio San Miguel




Clase de gimnasia escolar

JUDO. Realizacion de
un ejercicio 2n
el gimnasio de

Hermandades




ae:?;__r.;az::ﬂ '
]

i =

(TR

—

=

—

S

Residencia NAZARETH, en El Espinar

Residencia SANTA MARIA DEL MAR, en Benicasim
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COOPERATIVA SAN JOSE, Otra realizacién culminada




CENTRAL D AR esta en:

MADRID
stros, 14. Torre F

~ (Barrio de la Estrella).

Servicios Central cina Principal

oratalaz. Plaza del Corregidor

Santisima Trinidad,
' b Conde de Maceda, G-848.

Subcentral Avenida del Generalisimo, 138-A,
Oca, 104.
laza de los Pinazo, 22-24

an. Cristébal de los Angeles).
20.  Plaza del Carmen, 3.

21. le Lopez Casero, 8.

> de Extremadura, 145.
] 22.

alaz. Plaza Corregidor Alonso 3

24, Francisco Silvela, §

Avenida del Generalisimo, 27.
ARANJUEZ, 25. Andrés Mellado, 50.

"
=

Aguilar de Campoo, 1 —30y, Alcald, 137.

(Dehesa de la Villa).
\ 31. |Ibiza, 5.

Lépez de Hoyos, 426 2
(Pinar del Rey). 32. Alcala, 367.

Argumosa, 1.

Capitdn Gomez Pinto, 4.

COLMENAR VIEJO. Paseo Santa Maria de la

General Ricardos, 123. Avenida de la Albufera,

Moratalaz. Avenida de Pavones, Carlos Martin Alvarez,

) 33. Bravo Murillo, 333.
9. |lllescas, 1.

(Parque Aluche).

ZARAGOZA
Valmojado,
2. Padre Manjon, 4-6.

Corbera, 53

(Elipa).
13. Colonia San José de Valderas
Edificio Japiter (ALCORCON).



